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2. INNKALLING TIL M@TE 02/16-17 | STUDENTPARLAMENTET VED UIO

Tid: 09.-11. september 2016
Sted: Renskaug Vertsgard, Lier

SAK
Fredag 039/16-17

045/16-17 Orienteringer

046/16-17 Mandat for redaksjonskomitéen
047/16-17 Valg av redaksjonskomité
048/16-17 Politisk plattform - debatt

Lordag 048/16-17
049/16-17 Handlingsplan - debatt

Sgndag 049/16-17 Handlingsplan - vedtak
050/16-17 Revidert budsjett 2016

Valg av mgteledelse og referent
040/16-17 Godkjenning av innkalling
041/16-17 Godkjenning av dagsoden
042/16-17 Godkjenning av referater
043/16-17 Godkjenning av valgprotokoller
044/16-17 Ettergodkjenning av oppnevninger

Politisk plattform - vedtak

Alle kan fremme resolusjoner til mgtet. Resolusjoner som skal behandles ma veere sendt inn fgr onsdag 07.

september kl. 11.00 til line.willersrud@studentparlamentet.uio.no

Husk at det er mgteplikt til mgtene i Studentparlamentet. Dersom noen ikke kan mgte, ma man selv
kontakte sin vararepresentant og varsle Studentparlamentet. Ring Line pa tIf. 22 85 70 44 eller send

e-post til line.willersrud@studentparlamentet.uio.no
Vel mott!

Med vennlig hilsen
Hans Christian Paulsen
Leder i Studentparlamentet ved UiO

TIf: 22 85 70 44
Fax: 22 855277

www.studentparlamentet.uio.no
post@studentparlamentet.uio.no

Org. nr 976 629 124

Norsk Studentorganisasjon(NSO)
Universitetet i Oslo (UiO)
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SAK

039/16-17

040-41/16-17

042/16-17

043/16-17

INNHOLD

Valg av mgteledelse og referent
Arbeidsutvalget foreslar Kristian Myhre som ordstyrer og Line Willersrud som referent.

Godkjenning av innkalling og dagsorden
Eventuelle innsigelser mot forslaget til dagsorden fremmes under denne saken.

Godkjenning av referat
SP-mgte nr. 1 /16-17 og SP-mgte nr. 1B

Referatet finner du pa:
http://www.studentparlamentet.uio.no/dokumenter/sp-moeter/2016-17/

Godkjenning av valgprotokoller

For at eventuelle nyvalgte SPSU-representanter skal kunne fa stemmerett ma valgprotokollen fra
valget der de ble valgt godkjennes. Kontrollkomitéen innstiller pa hvorvidt valgprotokollen kan
godkjennes

www.studentparlamentet.uio.no TIf: 22 85 70 44 Org.nr 976 629 124
post@studentparlamentet.uio.no Fax: 22 8552 77
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SAKSNUMMIER: SP 044/16-17
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ETTERGODKIJENNINGER AV OPPNEVNINGER

Velferdstinget i Oslo og Akershus

Pa forespgrsel fra listene har vi oppnevnt fglgende nye representanter til Velferdstinget:

e Synngve Kronen Snyen (Venstrealliansen)
Adrian H. Haugen (Liberal liste)

Hakon Borgos (Grgnn liste)

Anne-Marthe Hovda (Realistlista)

Jostein Sjaaeng (Samfunnsviterlista)
Hedda Weston (Sosialdemokratene)
Elisabeht Holien (Sosialdemokratene)

Arbeidsgruppen for skikkethet
e Oppnevnes Vebjgrn Andersson og Ingvild Leren Stensrud

Nettverk for studentrekruttering
e Oppnevnes Kristina Klakegg

Styremedlem i UiO:Norden
e Oppnevnes Heidi Bang, med Kristna Klakegg som vara

Program for digitalt laeringsmiljg
e Oppnevnes Ingvild Leren Stensrud

Universitetsstyrets tilsettingsutvalg
e Oppnevnes Kristine Olthuis

Fordelingsutvalget for rekrutteringspotten

www.studentparlamentet.uio.no TIf: 228570 44 Org.nr 976 629 124

post@studentparlamentet.uio.no Fax: 22 8552 77

Norsk Studentorganisasjon(NSO)

Universitetet i Oslo (UiO)
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e Oppnevnes Vebjgrn Andersson

Forslag til vedtak
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Arbeidsutvalget innstiller forslaget vedtatt

www.studentparlamentet.uio.no
post@studentparlamentet.uio.no

TIf: 228570 44
Fax: 22 8552 77
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105
106  TIL: Studentparlamentet ved Universitetet i Oslo
107  FRA: Studentparlamentets arbeidsutvalg 2016/17

108

109 SAKSNUMMER: SP 045/16-17
110  SAKSTITTEL: Orienteringer

111  SAKSANSVARLIG: Hans Christian Paulsen
112

113  ORIENTERINGER

114

115  Forkortelser:

116  Leeringsmiljputvalg — LMU

117  Kollegieforum — KoF

118  Universitetet i Oslo — UiO

119  SAIH: Studenters og Akademikers Internasjonale Hjelpefond
120  ISU: International Students Union

121  ESN: Erasmus Student Network

122  NSO: Norsk studentorganisasjon

123  StaR: Students at Risk

124 1K SP: Internasjonal Komité, Studentparlamentet

125
126
127
128  Generell orientering fra hele arbeidsutvalget

129

130 Fra oppstart 1. juli kan var aktivitet oppsummeres gjennom fordeling av arbeidsoppgaver, finne arbeidsrutiner,
131  gjennomfgre Studentparlamentets del av fadderuken og arbeid med & forberede &ret politisk og organisatorisk.
132  samtidig med det har vi forspkt & ha god aktivitet i media, og er forngyde med at vi har vaert synlige i nasjonale
133 medier siden oppstarten.

134

135  Noe av det fgrste vi gjorde var & fordele de interne vervene mellom hverandre. Vi gnsket da a finne en god

136  blanding av hva de forskjellige hadde lyst til og hva som var arbeidsbyrden til den enkelte fra fgr av.
137

138 e  Miljpansvarlig — Kristine

139 e Likestillingsansvarlig — Ingvild

140 e Fadderukeansvarlig — Ingvild
www.studentparlamentet.uio.no TIf: 228570 44 Org.nr 976 629 124
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e (Pkonomiansvarlig— Vebjgrn

e Valgansvarlig—HC

e  Forskningsansvarlig— Vebjgrn

e Konferanseansvarlig — Kristine

e Internasjonalt ansvarlig — Kristina

e [KT ansvarlig — Vebjgrn

e Studentutvalgenes lederforum (SULF) — Kristina og Hans Christian

I tillegg har vi valgt a tydeliggjgre skillet mellom leder og nestleders oppgave i arbeidsutvalget, der nestleder har
fatt gverste ansvar for en del organisatoriske oppgaver.

Vi er av den oppfatning at fadderuken var en stor suksess fra var side, Ingvild gjorde en stralende jobb som
fadderukeansvarlig. Spesielt «loungen» vi hadde utenfor Villa Eika fungerte bra. Det har lenge veert en malsetting
for Studentparlamentet a ha et dpnere Villa Eika, og det mener vi at vi lyktes svaert godt med. Vi fikk om lag 500
nye likes pa Facebook-siden var pa en uke, noe vi er svaert forngyde med.

Vi hari ar valgt & ha en rekke smamegter, eller fokusmgter som vi kaller det internt, for a effektivt dele tanker om
saker vi jobber med. Vi mener det har gitt svaert gode resultater til ideer bade politisk og organisatorisk. De
politiske grunndokumentene, studentpolitisk plattform og handlingsplanen er utarbeidet pa den maten, samt
organisatoriske omrader som for eksempel fadderuken og hvordan vi gnsker 8 kommunisere utad.

Na venter vi bare pa at dere skal vedta politikken vi skal jobbe videre med. Vi er forngyde med a ha kommet fram
til en det vi mener er korte og anvendelige politiske grunndokumenter, og vi ser fram til 8 hgre hva dere synes om
dem.

| etterkant av at dere vedtar politikken vi skal jobbe med pa dette mgtet, skal vi sette oss ned og operasjonalisere
punktene i handlingsplanen. Det betyr at vi skal ga fra hva vi skal jobbe med, til hvordan vi skal jobbe med
politikken. Til & hjelpe oss med a legge en politisk strategi for det neste aret kommer Marie Gjerde Rolandsen,
som er organisasjonsradgiver hos Norsk Studentorganisasjon.

Vi ser fram til 3 se deg pa Renskaug!

Ingvild, Krisistina, Kristine, Vebjgrn og Hans Christian

Orientering fra Hans Christian Paulsen, leder

Politisk:
- Har hatt leserinnlegg i Aftenposten, Dagens Naeringsliv og Klassekampen. | tillegg har jeg veert med i
et redaksjonelt oppslag i Morgenbladet. Jeg tror det har satt oss i en god posisjon til a fortsette a
veere synlige etter at vi har fatt vedtatt politikk.
- Har holdt tale pa apningen av studiearet pa universitetsplassen og pa UiOs arsfest i
Universitetsaulaen. Begge anledningene har blitt brukt til 3 fremme grunnleggende studentpolitiske
saker.

Organisatorisk:
- Foretatt en deling av arbeidsoppgaver mellom leder og nestleder

www.studentparlamentet.uio.no TIf: 228570 44 Org. nr 976 629 124
post@studentparlamentet.uio.no Fax: 22 8552 77
Norsk Studentorganisasjon(NSO)
Universitetet i Oslo (UiO)
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- Startet planleggingen av samarbeidet med den nasjonale studentorganisasjonen i Vest-Sahara. Vi
planlegger tur for 3 besgke dem i Igpet av perioden. Flere andre studentdemokratier rundt i Norge
har vist interesse for & veere med pa samarbeidet.

- Var sammen med Vebjgrn og Kristina pa avspark med Norsk Studentorganisasjon. Vi har et godt
samarbeid med mange studentdemokratier rundt om i Norge, i tillegg til Norsk
Studentorganisasjon.

Studentutvalgenes lederforum:
- Har planlagt formgte med studentutvalgenes representanter i Studentparlamentet
Valg:
- Viharievalueringen av fadderuken begynt a tenke valg, ettersom fadderuke og valg ligner en del

pa hverandre i organiseringen.

Orientering fra Vebjgrn Andersson, nestleder, universitetsstyret og forskningsansvarlig

| perioden fra overlapp og frem til dette seminaret har veert preget av mye praktisk arbeid med
organisasjonen og arrangementer som har pagatt.

Universitetsstyret:

- Sammen med Kristine-Petrine har jeg deltatt pa ulike informasjonsmgter for a best mulig forberede
oss til styreperioden. Vart fgrste ordinaere styremgte vil f@rst skje under styreseminaret 13.-14.
september. Helgen den 26.-28. august var jeg i Kristiansand for 8 mgte andre styrerepresentanter
gjennom nettverket Kollegieforum (Kof). Det endte opp som en nyttig erfarings og
nettverksutveksling. Vi diskuterte Leeringsmiljgutvalgene ved hver institusjon, og kan konkludere
med at UiO kommer godt ut sett i forhold til andre institusjoner, men at det fortsatt kan jobbes
mer for a forbedre arbeidet til LMU ved UiO.

Nestleder:

- Dette vervet er ment a vaere av den mere organisatoriske preget, noe som har veert tilfelle i
perioden frem til nad. Jeg har vaert i mgte med Hans Christian for & avklare arbeidsfordelingen
mellom leder og nestleder, og kommet frem til en god fordeling som skal ivareta driften av
Studentparlamentet. Ellers har jeg som nestleder veert litt delaktig i alt av prosesser og
arrangementer som har pagatt, fra studiestart arrangementer til planlegging av HP-seminaret.

Forskning:

- Ettersom vi enna ikke har vedtatt en handlingsplan og studentpolitisk plattform, har det ikke veert
mye aktivitet knyttet til dette vervet. Jeg har brukt vervet til a spille inn politikk til forslaget om
Handlingsplanen og Studentpolitisk plattform. Ellers har jeg hatt kontakt med var viserektor for
forskning Knut Faegri, og haper pa et fruktbart samarbeid rundt studentinvolvering i forskning og
innovasjon ved UiO. Blir spennende a sette i gang politiskarbeid etter seminaret.

@konomi:
- Gjennom gkonomivervet har jeg brukt tid til 8 sette meg inn i Studentparlamentets budsjett og
regnskap for a skape en forstaelse av hvordan budsjettet kan brukes til a fremme aktivitet. Dette

www.studentparlamentet.uio.no TIf: 228570 44 Org. nr 976 629 124
post@studentparlamentet.uio.no Fax: 22 8552 77
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Universitetet i Oslo (UiO)
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har jeg videre brukt i mitt arbeid i revidering av budsjett 2016, for a sikre en godt gjennomtenkt og
balansert revidert budsjett.

Orientering fra Kristina Klakegg, kommunikasjon- og internasjonaltansvarlig

Kommunikasjon:

Fadderuken: vi prgvde noe nytt kommunikasjonsmessig under fadderuken #HvisJegVarRektor. Line
(daglig leder) lagde en pappfigur av rektor med et hull i hodet slik at folk kunne ta bilde som rektor og
laste opp sosiale medier og svare, Hvis du var rektor hva ville du ha gjort?

Vi holdt infomgter pa forelesninger og sto ogsa pa stand under fadderuken pa diverse arrangementer.

Liste- og vaffeldag: Gyllen anledning til & promotere seg selv og verve flere nye folk i lista. Vi stiller opp
med vaffler for likes, kaffe, bord og god stemning. 19. september 12-1330 utenfor Villa Eika

Nettsider: Planen er & totalrenovere nettsiden og skille mellom aktive/tillitsvalgte og utenforstaende som
ikke vet noe om SP. Line, Vebjgrn og meg har veert pa publiseringskurs i regi av UiO for a laere om
hvordan publisere pa nett og om publiseringsprogrammet Vortex. Forhapentligvis far vi kjgrt
brukertester. Har ogsa jobbet litt med a sette med inn i Vortex og fikse et par ting pa
nettsiden/oversettelse til engelsk.

Media: aret startet med mye mediearbeid ettersom at tallene fra hovedopptaket ble offentligjort uken
etter vi troppet pa. Vi skrev pressemelding og Ingvild (likestillingsansvarlig) var i media om skjev
kjgnnsbalanse pa helsestudier. Ellers bruker jeg mye tid pa a holde meg oppdattert pa mediebildet innen
hgyere utdanning og orienterer om det pa AU Mgter. Ingvild har skrevet om kjgnnsbalanse i Khrono.
Ingvild og Kristine har veert i Aftenpostens om kjgnnsbalanse. Hans Christian i Aftenposten om
opptakskrav, i Klassekampen om skolepenger, i Dagens Neeringsliv om valgt rektor og i Morgenbladet om
utdanning.

Koordineringsgruppa for leerings- og arbeidsmiljgaret: Var vara for Ingvild. Det ble bestemt at
Studentparlamentet skal blogge og finne studenter fra div fakulteter som kan blogge. Planen er a
promotere lzerings- og arbeidsmiljgaret til UiO-folk. Vi satt ogsa i gang planlegging av et seminar som skal
finne sted i begynnelsen av 2017 for a motivere professorer til & satse mer pa- og utvikle en god
delingskultur for undervisning.

Internasjonalt:

StAR-arrangement: | begynnelsen av perioden holdt vi et arrangement i fgrste etasjen pa Villa Eika i
samarbeid med SAIH og en StAR-student fra Swaziland. Arrangementet var en stor suksess. StAR er en
ordning SAIH og NSO har gatt i bresjen for slik at politiske utviste studenter som kjemper for
demokratiutvikling og menneskerettigheter i landet sitt far tatt en grad under trygge omgivelser i Norge.
UiO tar imot StAR studenter. Poenget med arrangementet var a informere studenter om ordningen og
internasjonal studentsolidaritet, samt knytte sterkere band med SAIH.

Kampanjeutvalget: Jeg har blitt valgt for a sitte i kampanjeutvalget til SAIH. Tema for kampanjen er en
Global Studentbevegelse og Students at Risk. Kampanjen lanseres varen 2017 og er politisk rettet.
Overlapp med SP sitt internasjonale arbeid.
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Internasjonalt-nettverk mgte: Pa det fgrste mgte tok jeg opp en sak angaende internasjonale
bachelorstudenters utfordringer og tilretteleggingsbehov ved universitet. Internasjonale
bachelorstudenter sliter med a fglge med pa undervisning og med a besta eksamener. De gar ett ar pa
intensive norskkurs og ma deretter studere pa akademisk norsk. Overgangen er stor. Studenter uten
norsk som morsmal har lignende utfordringer som internasjonale bachelorstudenter.

Internasjonale studentforeninger: Jeg har startet en dialog med ESN UIO og har deltatt pa det fgrste
styremgte deres. Planen er a samkjgre oss bedre og samarbeide der det er mulig.

Jeg deltok ogsa pa valg av nytt styre for ISU UiO. Pa styremgte uttrykket de bekymring for at det har blitt
skjerpede krav fra regjeringens side for anskaffelse av studentvisum for internasjonale studenter i Norge.
| tillegg ble det ogsa diskutert at antall internasjonale studenter fra ikke vestlige land har sunket pa grunn
av at kvoteordningen har blitt fjernet.

Vi har ogsa tett dialog med ISU sentralt og forsgker 8 samkjgre oss. Jeg skal holde en presentasjon for
ISUs nye lokallagsrepresentanter.

IK SP: Vi holdt vart ferste mgte og komiteen gnsker & ga videre med planer fra forrige ars komite om en
inkluderingspris for internasjonale foreninger. Eventuelt at insentivpotten for inkludering kanaliseres
giennom Velferdstingets Kulturstyre.

Studentaksjonen: AU har vedtatt at Sp skal innga et samarbeid med Studentaksjonen. Aksjonen er skapt
av studenter i Norge og samler inn penger slik at barn i Afghanistan kan ga pa skole. Vi er fire stykker fra
AU og IK som skal veere bgssebzerere. Til gjengjeld promoterer Studentaksjonen for oss og mobiliserer
sitt nettverk under vart studentvalg.

Akademisk dugnad: @ystein Bruraas (IL) og Timm Seitz (GL) har statt pa stand via SP under melafestivalen
for Akademisk Dugnad. Poenget med a sta pa stand var a informere om hvordan flyktninger inkluderes
ved UiO. Prosjektleder for Akademisk Dugnad var takknemlig for samarbeidet.

Orientering fra Kristine-Petrine Olthuis, universitetsstyret og miljgansvarlig

Miljgansvarlig:

Mgte med miljgkomitéen: Miljgkomitéen vedtok handlingsplans innspill og satte aktivitetsplan for
hgsten 2016.

Planmgte om Grgnnrevolusjon pa Kulturhuset 28. september: | samarbeid med UiO:- Lisvitenskap,
Energi og Norden arrangerer SP ved miljgansvarlig debatten «Akademias rolle i det grgnneskiftet».
Debatten avholdes i forbindelse med forskningsdagene. Debatten ledes av nrk-programleder
Christian Strand og konseptet er inspirert av dagsnytt 18 med fem korte debatter med faerre
debattanter og hgyt tempo. Spgrsmalene som skal besvares er: Ma forskerne fly sa mye? Trenger vi
humaniora og samfunnsfag i det grgnneskiftet? Har UiO et ansvar for Oslos klimamal? Trenger vi
politiske fgringer i sangens forskning? Og hva er akademias rolle i det grgnne skiftet?
Arrangementet er apent for alle.
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- Planmgte om markering av apningen av bysykler pa campus 7. september: | samarbeid med
Eiendomsavdelingen planlegges en markeringen av bysyklene pa campus. Det blir et sykkeltog
gjennom campus hvor alle studenter oppfordres til 3 delta.

Universitetsstyret:

- Informasjonsmgter: Sammen med Vebjgrn har jeg deltatt pa ulike informasjonsmeter for a
forberede oss pa styrearbeidet. Fgrste ordinaere styremgte avholdet pa Baroniet Rosendal 13.-14.
september.

Konferanseansvar:

- Arbeid med handlingsplanseminaret: Jeg har hovedansvaret for handlingsplanseminaret og
arbeider med organiseringen av dette.

Orientering fra Ingvild Leren Stensrud, Studie- og laeringsmiljgansvarlig

Generelt:
- Jeg har hatt ansvar for a jobbe med utdanningskapitaler i prosessen med a revidere studentpolitisk
Platform.
- Jeg har hat to redaksjonelle oppslag. Et i Khrono om kvotering av gutter inn pa pyskologi og et hos
NRK om ekstrastipendet for studenter med nedsatt funksjonsevne.

Mgter og komitearbeid:

- Stude- og forskningskomiteen skal giennomfgre sitt forste mgte 8 september. Der bestemmer de
sitt mandat og legger planene for hva komiteen gnsker og jobbe med i aret framover

- Jeg har ogsa vert pa siste mgte i SAB gruppa. Dette arbeidd er na ferdig og de har levert sine forslag
til universitetsstyret.

- Jeg har vert pd seminar med arbeidsgruppa som jobber med skikkethetsvurdering. Arbeidet er
planlagt og vare ut semesteret og gruppa skal til slutt levere en rapport om situasjonene pa UiO.

- Jeg har ogsa blitt med i gruppa som jobber med skrivesenteret ved universitetsbiblioteket.

- Videre tar jeg over plassen til tidlige studie og leeringsmiljgansvarlig i styringsgruppa for digital
eksamen.

Fadderuka:

- Jeg har hatt hovedansvaret for organisering og gjennomfgring av fadderuka. Planlegging og
organisering har opptatt mye av min arbeidstid den siste maten.

- Jeg hare ogsa avspasert etter fadderuka sa noen andra arbeidsoppgaver har matte blitt satt pa vent

- Gjennomfgringen gikk veldig bra og vi fikk gjort alt det vi hadde planlagt

- Det nye konseptet med en Lounge foran Villa Eika var en sykes som burde viderefgres neste ar

- Pub til Pub gikk over alle forventninger og det var veldig mange som kom inn om. De frivillige var
helt essensielle for at dette arrangementet ble sa bra.

Likestilling:
- Jeg har jobbet for a fa igjennom to likestillingspunkt i handlingsplanen. Det omhandler bedre
tilrettelegging og bred rekrutering til alle studier.
- Kristine og jeg har samarbeidet om & skrive leserinnlegg om kvotering av gutter inn pa pysologi.
Dette ble trykket i aftenposten
- Jeg har ogsa vert med pa fgrste mgte i koordineringsgruppa for likestilling
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378
379

380 TIL: Studentparlamentet ved Universitetet i Oslo
381  FRA: Studentparlamentets arbeidsutvalg 2016/17

382

383 SAKSNUMMER: SP 046/16-17

384  SAKSTITTEL: Mandat for redaksjonskomitéene
ggg SAKSANSVARLIG: Kristine Olthuis

387 MANDAT FOR REDAKSJONKOMITENE TIL STUDENTPOLITISK PLATTFORM OG

388 HANDLINGSPLANEN

389

390 Redaksjonskomiteen skal besta av fem studentparlamentsrepresentanter. Komiteen internkonstituerer seg og
391  velgeren leder. Det skal tilstrebes kjgnnsbalanse, og begge kjgnn skal veere representert. Redaksjonskomiteen
392  skal gjenspeile den politiske bredden i parlamentet.

393

394  Som komiteens sekreteer mgter ett medlem av arbeidsutvalget.

395 Redaksjonskomiteen skal samordne og behandle alle innkomne forslag og legge frem en voteringsorden i

396  samarbeid med ordstyrerbordet.

397

398 Komiteen skal sgrge for sammenheng og helhet i dokumentet, og de kan foreta sprakmessige og redaksjonelle
399  endringer, og spisse budskapet om ngdvendig.

400

401  Redaksjonskomiteen kan foresla egne forslag for & bedre spraket eller lage egne kompromisser mellom forslag
402  med samme intensjon. De kan ogsa dele opp forslag der det er naturlig.

403

404  Komiteen skal innstille p3 alle forslag. Innstillingen skal gis p& bakgrunn av debatten i mgtet og eget skjgnn.
405  Forslag kan innstilles vedtatt, avvist eller ikke realitetsbehandlet. Eventuelle dissenser og stemmetall skal oppgis.
406

407

408  Forslag til vedtak

409
410 Mandatet foreslas vedtatt
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STUDENTPARLAMENTET

TIL:
FRA:

VED UIO

Studentparlamentet ved Universitetet i Oslo
Studentparlamentets arbeidsutvalg 2016/17

SAKSNUMMER: SP 047/16-17
SAKSTITTEL: Valg av redaksjonskomitéer
SAKSANSVARLIG: Kristine-Petrine Olthuis

VALG AV REDAKSJONSKOMITEER TIL STUDENTPOLITISK PLATTFORM OG
HANDLINGSPLAN

Redaksjonskomité til studentpolitisk plattform ledes av Ingvild Leren Stensrud

Kristin Hubred Nygard (Realist lista)
Tobias Drevland Lund (Venstrealliansen)
Sofie Bergh @vrebg (Liberal liste)

Venus Kardar (HF-lista)

@ystein Buraas (Internasjonal liste)

Redaksjonskomité til handlingsplanen ledes av Kristina Klakegg

Kari Anne Andersen(Realist lista)

Jens Laegreid (Grgnn liste)

Ole Marius Gaasg(Bla liste)

Josefine Horn (Samfunnsviterlista)

Marius Frans Linus Hillestad (Sosial demokratene)

Forslag til vedtak

Arbeidsutvalget innstiller forslaget vedtatt
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443
444
445

446  TIL: Studentparlamentet ved Universitetet i Oslo
447  FRA: Studentparlamentets arbeidsutvalg 2016/17

448

449 SAKSNUMMER: SP 048/16-17
450  SAKSTITTEL: Politisk plattform

ﬁg% SAKSANSVARLIG: Hans Christian Paulsen

453  STUDENTPOLITISK PLATTFORM

454

455  Bakgrunn

456

457  Studentpolitisk plattform er det gverste dokumentet i Studentparlamentets politikk, og bestemmer hva vi
458  som organ mener. | Studentparlamentets reglement star det: «I kollisjonstilfeller skal fglgende dokument
459  haforrang i denne rekkefglgen: Politisk plattform, handlingsplanen, enkeltvedtak, resolusjoner.»

460

461 Vi har skrevet dokumentet fra bunnen av, som gjgres om lag hvert tredje ar. Dette dokumentet fanger altsa
462  hva vi mener er politikken Studentparlamentet bgr ta et standpunkt til i 2016. Vi har valgt & endre formen
463  pé dokumentet, med unntak av kapittelet om grunnprinsipper, fra sammenhengende tekst til kulepunkter.
464  Det er gjort for & gjgre dokumentet enklere & navigere, og politikken mer tilgjengelig for leseren.

465

466

467  Forslag til Studentpolitisk plattform

468
469
470  Studentpolitisk plattform

471
472 1. Grunnprinsipper

473  Universitetet i Oslo skal vaere dpent for alle. Lik rett til utdanning er grunnleggende, og det mé legges til rette for
474  atalle kan studere pa lik linje uavhengig av bakgrunn. Hgyere utdanning har et saerlig ansvar for sosial mobilitet,
475  oginntak til hgyere utdanning skal vaere basert pa et opptakssystem som er rettferdig og etterprgvbart.

476 Universitetet i Oslo skal veere ledende internasjonalt innenfor utdanning, forskning, formidling og innovasjon.
477 Derfor ma utdanning ma prioriteres hgyere. Det skal vaere kort avstand mellom vitenskapelig ansatt og student,
478  ogundervisningen skal vaere forskningsbasert.
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Alle studenter skal bli utfordret pa kritisk tenkning og refleksjon gjennom utdannelsen. Studenter skal gis
kunnskap og ferdigheter til a skape en bedre framtid, utvikle faglig innsikt, kritisk sans og akademisk dannelse.
Universitetet skal rekruttere studenter og vitenskapelig ansatte bade nasjonalt og internasjonalt. Akademisk
frihet skal vernes om nasjonalt og internasjonalt. Universitetet skal vaere en endringsagent som fremmer
solidaritet og baerekraft nasjonalt og globalt.

2. Utdanning

2.1

Studier

Det skal vaere sveaert gode grunner for alternative opptakskrav til hgyere utdanning.

Universitetet i Oslo ma oppdatere studieportefgljen for a tilpasse seg dagens samfunn.

Oppbyggingen av bachelorprogrammene ma apne for stgrre valgfrihet og fleksibilitet. Det er lite
hensiktsmessig at studier skal veere last mot en fagretning. Bachelorprogrammer ma kvalifisere til en
bredde av masterprogrammer. Det ma vaere brede arsstudium som kan innpasses som en del av
bachelorgraden.

Alle studieprogrammer skal legge opp til at 30 frie studiepoeng samles i ett semester, og at dette
semesteret kalles utviklingssemester i studieplanen til programmene. Utviklingssemester er et semester
der studenter har muligheten til & dra pa utveksling, frie studiepoeng, eller ta praksis i arbeidslivet.

Undervisning

All undervisning skal veere basert pa nyeste forskning innen fagdidaktikk.

Alle undervisere ma jevnlig kurses i undervisningspedagogikk.

Undervisningsformene ma veere varierte og tilrettelagte slik at studentene far faglig- og personlig
utvikling.

Undervisningsformen ma bidra til a forberede studentene til arbeidslivet.

Digitale hjelpemidler skal tas i bruk der det gker kvaliteten i undervisningen.

Ved ansettelser ma formidlingsevne og pedagogisk kompetanse i stgrre grad vektlegges.
Vitenskapelig ansatte skal meritteres for god undervisning.

Eksisterende ressurser ma samordnes i et fysisk laerings- og formidlingssenter, hvor ogsa akademiet for
fremragende undervisning skal ligge.

Teknisk utstyr, undervisningsrom og pensum ma holde hgy standard og vaere oppdatert.

Vurdering og tilbakemelding

Det ma veere flere og varierte vurderingsformer gjennom et semester slik at det er et bredt grunnlag for a
sette karakter.

Vurderingen skal vaere tilpasset det moderne arbeidslivet.

Alle studenter skal automatisk fa en skriftlig individuell begrunnelse som fremmer laering.

Arbeidslivsrelevans

Det ma ga klart fram hvilke arbeidslivsmuligheter som finnes innenfor utdanningene.

Institutter og fakulteter ma opprette samarbeidsavtaler med aktgrer i arbeidslivet.
Karriereradgivingen ma holde hgy standard og vzere tilgjengelig for alle.

Radgiverne ma ha kompetanse pa hvordan de skal veilede internasjonale studenter som gnsker a
arbeide i Norge.

Vare studenter skal forberedes pa et internasjonalt arbeidsmarked.
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2.5 Leeringsmiljg

For a ivareta det psykososiale lzeringsmiljget skal nye studenter fa tilbud om samtale med en veileder i
I@pet av ferste semester. Alle studenter ma ha tilgang pa et veiledningstilbud som bergrer alle aspekter
ved studiehverdagen. Tilgangen pa veiledningstilbud ma vaere lett tilgjengelig og forstaelig.

Det ma opprettes en fadderordning for masterstudenter.

Det fysiske lzeringsmiljget ma veere forsvarlig og fremme interaksjon og leering.

Universitetet ma ta ansvar for det gkonomiske etterslepet pa vedlikeholdet av bygg, saerlig der det
bergrer studentene.

Det ma veere utvidet tilbud og apningstider i eksamensperioden.

Nye studenter skal informeres om hvilke rettigheter de har, og retten til et godt laeringsmiljp ma
lovfestes.

3. Forskning, innovasjon og formidling

3.1 Forskning

Studentengasjement i forskningen gir en merverdi til utdanningen, og bidrar til rekrutteringen av nye
forskere. Det ma derfor legges til rette for studentaktiv forskning pa lavere grad, og opprettes emner eller
prosjekter som har til hensikt a gi studenter innblikk i forskningsmetode.

Inkludering av studenter i forskningsmiljger ma gjgres enklere og mer tilgjengelig, og bgr legges til rette
for gjennom insentiver.

Forskningen ma fglge internasjonale etiske retningslinjer.

Det ma vaere apenhet rundt prosjekter, samarbeidspartnere og stgttegivere knyttet til forskning.
Forskningsresultater ma vaere apent tilgjengelige.

3.2 Innovasjon

Fokus pa innovasjon er ngdvendig for omstilling av den norske gkonomien. Det er viktig at det er fokus
pa innovasjon i bade forskning og utdanning.

Innovasjon er en god mate a knytte fagomrader sammen, og skape tverrfaglige fagmiljger som er
tilpasset samfunnets behov.

Studenter ma gis en mer sentral rolle i satsningen pa innovasjon ved UiO. Det bgr opprettes et
veiledningstilbud for studenter som gnsker a bli griindere. Innovasjonsemner bgr utvides, og gjgres
tilgjengelige pa tvers av fagmiljger. Det bgr opprettes innovasjonsparker der ideer kan testes og hjerner
kan mgtes.

3.3 Formidling

Universitetet har et ansvar for a formidle kunnskapen som produseres tilbake til samfunnet som
finansierer kunnskapen.

Museene bgr veere et satsningsomrade for formidling av populeaervitenskap.

Formidling bgr gi uttelling i finansieringssystemet for forskere,

Formidling bgr veere en naturlig del av utdanningen til studenter. Studenter bgr inkluderes sa tidlig som
mulig i formidlingen av kunnskap.

4. Bzerekraft, klima og miljg

4.1 Beerekraftig drift
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Det ma opprettes en koordinerende kompetanseenhet for miljg ved UiO, som har ansvaret for a sgrge
for at det er en helhet i miljgsatsingen til UiO. Denne helheten skal til enhver tid ivaretas av en
miljpstrategi som skal oppdateres jevnlig.

UiO ma veere en nullutslippsinstitusjon innen 2030.

UiO ma gke sin kompetanse pa grgnne innkjgp og redusere ungdvendig forbruk.

UiO ma redusere antall flygninger med 50% innen 2030. Det ma fgr alle reiser vurderes om reisebehovet
kan dekkes pa andre mater, og ma i denne sammenhengen oppgradere fasilitetene for a giennomfgre
videomgter.

Dissens Kristine Petrine Olthuis og Ingvild Leren Stensrud
Tilleggsforslag til linjenummer 626:
Inntil man nar malet om reduksjon i antall flyreiser, skal UiO kjgpe klimakvoter.

Alle bygg ved UiO skal oppfylle kravene til «<Breeam Excellence».
Det ma legges til rette for at sykkel kan brukes som transportmiddel av studenter og ansatte.
UiO ma gjennom UNIFOR trekke seg ut av fossile investeringer.

4.2 Forskning og utdanning

UiO skal ha verdensledende forskningsmiljger pa fornybar energi og baerekraft.
Det ma opprettes et tverrfaglig senter for omstilling ved UiO.

Grgnn forskning, innovasjon og formidling ma insentiveres.

Akademia-avtalen mellom Statoil og UiO skal ikke viderefgres.

Dissens Hans Christian Paulsen
Endringsforslag linjenummer 639:
Akademia-avtalen mellom Statoil og UiO skal ikke videfgres i dagen form.

Universitetet skal ta sikte pa a utfase petroleumsforskning.

Beaerekraft skal vaere en del av alle studieprogram, med fokus pa fagfeltets rolle i det grgnne skiftet.
For a fremme fokus pa baerekraft i studiene skal det innfgres et system for merking av studier med
betydelig innslag av baerekraft.

5. Likestilling

Universitetet ma ansvarliggjgres for sin informasjons- og tilretteleggingsplikt, og ma tilby tilgjengelig og
effektiv tilrettelegging. | denne sammenheng ma UiO opprette en sentral kompetanseenhet for
tilrettelegging.

Fakultetenes veiledningstjeneste ma styrkes, bade med kompetanse og med mulighet for henvisning til
en sentral kompetanseenhet.

Det ma tilrettelegges for kjpnnsuttrykk, spraklig- og kulturell bakgrunn.

Alle studenter skal behandles likt med hensyn til personlig valg av bekledning og uttrykk.

Kjpnnsbalanse ma tilstrebes i alle fora, samt at tiltak iverksettes for a gjgre akademia til en attraktiv
karrierevei for kvinner.

Kjsnnspoeng eller kvoter ma innfgres pa studier med under 25% representasjon av et kjgnn over tid.
Ordningen med fglgebrev gjeninnfgres slik at sensor far vite om studenten har utfordringer med a skrive
pa det valgte spraket.

Det opprettes en mentorordning for studenter som trenger ekstra oppfglging, og som har utfordringer
med 3 gjennomfgre studiene sine.
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Universell utforming skal vaere standarden ved UiO, der det ikke er mulig ma UiO tilby tilrettelegging for
studenter med tilretteleggingsbehov.

6. Internasjonalt

6.1

Samfunnsansvar og solidaritet

Et mal med internasjonalisering av utdanning og forskning skal veere a bista land med utvikling.

Det ma tilrettelegges for at flykninger som kommer til Norge kan ta i bruk sin hgyere
utdanningskompetanse sa fort som mulig, og flyktninger skal inkluderes i det akademiske miljget pa
universitetet.

UiO skal ikke samarbeide med aktgrer som bidrar til eller begar folkerettsbrudd.

Studentparlamentet skal engasjere seg i prosjekter som fremmer studentsolidaritet.

«Students at risk» ma utvides og bli permanent, og bgr implementeres i resten av Norden.

UiO ma utvide og fortsette arbeidet med «Scholars at risk».

Det ma finnes gode stipendordninger for at studenter fra utviklingsland skal kunne ta en hel grad i Norge.

Inkludering og tilrettelegging

Universitetet i Oslo ma sgrge for at alle studenter kan pavirke UiO, og ma derfor tilrettelegge for at
internasjonale studenter og forskere kan delta i styrer og utvalg.

Internasjonale studenter ma inkluderes i norske faddergrupper.

Det ma opprettes en pot for 3 insentivere inkludering av internasjonale studenter i foreningen.
Det bgr vies ressurser til oversettelse av studentnyheter til engelsk.

Parallelsprak-policyen ma oppdateres og ansvaret for handhevingen ma tydeliggjeres.

Strategiske dokumenter ma veere tilgjengelige for internasjonale studenter og ansatte.

Det ma tilbys gratis nivatilpasset norskkurs til alle internasjonale studenter og ansatte.

Utdanning

Universitetet ma opprette sitt fgrste bachelorprogram pa engelsk.

UiO ma tilrettelegge for kortere utvekslingsopphold, samt lengre opphold i form av a tilby hele grader for
internasjonale studenter.

Internasjonalisering hjemme handler om internasjonalisering av pensum og at underviser er i stand til 3
handtere en multikulturell og mangfoldig studentmasse. Alle ansatte som underviser i internasjonale fag
skal kurser i multikulturell pedagogikk.

Utveksling skal vaere faglig, kulturelt og personlig motivert. Utvekslingsperioden skal gi merverdi til
graden og ha en sammenheng med resten av studiene.

Faglig ansatte ma spille en stgrre rolle i utformingen av utvekslingsavtaler og hvilke emner som tilbys.
UiO ma tilrettelegge for enkle sgknadsprosesser i forbindelse med utveksling og forutsigbar
saksbehandling for godkjenning av fag tatt i utlandet.

UiO ma jobbe for a opprette flere samarbeidsgrader med utenlandske universiteter.

7. Velferd

Oslo skal veere Norges beste by a veere student i. SiO, Oslo kommune og Stortinget ma legge til rette for
at UiO skal veere et nasjonalt og internasjonalt universitet.

Psykisk helse er et stort problem blant studenter, og de overnevnte aktgrene har et seerlig ansvar for a
tilby et godt tilbud innen psykisk helse.
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e Helsetjenesten bgr veere mer imgtekommende. Mangfoldskompetanse og lengre konsultasjoner med

mulighet for a ta opp flere helserelaterte spgrsmal er ngdvendig.

o Leiemarkedet i Oslo ma vaere pa et levelig niva for studenter. Det er et ansvar som deles av SiO, Oslo

kommune og Stortinget.

e Boliggarantien for internasjonale studenter ma opprettholdes.

Forslag til vedtak

Studentpolitisk plattform vedtas med eventuelle endringer vedtatt av Studentparlamentet.

www.studentparlamentet.uio.no
post@studentparlamentet.uio.no
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STUDENTPARLAMENTET
VED UIO

TIL: Studentparlamentet ved Universitetet i Oslo
FRA: Studentparlamentets arbeidsutvalg 2016/17

SAKSNUMMER: SP 049/16-17
SAKSTITTEL: Handlingsplan
SAKSANSVARLIG: Hans Christian Paulsen
HANDLINGSPLAN

Bakgrunn og begrunnelse

Handlingsplanen er dokumentet som bestemmer hva Studentparlamentet skal jobbe med a oppna
politisk i perioden 2016/17. Arbeidsutvalget har valgt a legge fram en handlingsplan som er kort,
ettersom vi tror at det er en fordel @ jobbe hardt for a oppna noen punkter. Vi har tidligere fatt
tilbakemelding fra ledelsen pa Universitetet i Oslo om at det vil veere en fordel for oss politisk @ ha fokus
pa feerre saker, og at det vil styrke sjansene vare for gjiennomslag. En kortere handlingsplan vil ogsa gi
oss tid til 3 jobbe med politikk som Studentparlamentet vedtar gjennom aret.

Under fglger en begrunnelse for hvorfor vi har valgt de punktene som er tatt inn i vart innspill til
handlingsplanen. Det er ogsa en dissens, som er et tilleggs-punkt fra Kristina Klakegg.

Studie- og leeringsmiljg:

1. UiO ma styrke tilretteleggingstilbudet for studenter, og det ma opprettes et sentralt
kompetansesenter rettet mot studenter og andre som jobber med tilrettelegging.

Mange studenter har behov for ytterligere tilrettelegging for 6 komme seg gjennom studiet. For
eksempel studenter som ikke har norsk som morsmadal eller studenter med nedsatt
funksjonsevne. Utdanningskomiteen ved UiO skal i ar sette ned en arbeidsgruppe som skal se pa
tilretteleggingstilbudet ved UiO. De skal jobbe med en anbefaling til ny tilretteleggingsstrategi.

2. UiO ma sgrge for automatisk skriftlig begrunnelse pa eksamen for alle studenter ved UiO
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| tillegg til G veere et verktay til G sette karakter ma vurderingen vaere en del av laeringsprosessen
til studenten. Automatisk og skriftlig begrunnelse pa eksamen er fgrste sted for G gjgre dette
mulig.

UiO ma sgrge for psykososialt veiledningstilbud for alle studenter. Alle studenter skal bli tilbudt
veiledningssamtaler i Igpet av fgrste semester.

For at studenter skal trives og giennomfgre studiene sine er det viktig med et godt
veiledningstilbud. Dette er spesielt viktig det fgrste dret av studiene fordi en helt ny livssituasjon
kan by pG mange utfordringer. Derfor gnsker vi G jobbe for at tilbud om veiledning for nye
studenter eller forVei kommer til alle fakulteter ved UiO.

Studieportefglijen ma revideres for a tilpasses dagens samfunn, og bachelorgraden ma
omstruktureres for a gi studenter stgrre frihet til 3 velge fag pa tvers og kvalifisere til en stgrre
bredde av masterprogrammer

Vi gnsker G se pa studiene ved UiO med nye gyne. Vi mener at studieportefgljen til UiO er
utdatert pd noen omrdder. Studieportefglien bgr inneholde «tidlgse» fag i tillegg til at den mé
oppdateres for G passe tiden vi lever i. Samtidig gnsker vi at bachelorprogrammene skal gi
studentene mer frihet til G velge fag pa tvers, og at bachelorutdanningen skal kvalifisere til en
rekke relevante masterprogrammer.

UiO ma implementere et meritteringsstystem som premierer undervisning

For @ gke kvaliteten pa undervisningen gnsker vi at professoren skal fa uttelling for undervisning.
Undervisning ma ha positiv innvirkning pa karriereutviklingen til vitenskapelig ansatte.

Forskning og innovasjon:

6. UiO ma opprette en studentinkubator for studenter som vil drive med innovasjon og

grinderideer

Forskning og innovasjon skal ikke bare vaere tiltenkt de vitenskapelig ansatte. Det er derfor viktig
at det settes inn ressurser og systemer som muliggj@r studenters gnsker om d ta del i
forskningen og innovasjonskulturen her ved Universitet i Oslo. Studentinkubator er et velkjent
tiltak til G fa studenter til G tenke kreativt og viderefgre sine ideer og ambisjoner.

Baerekraft og solidaritet:

7. UiO ma forsterke og oppdatere sine etiske retningslinjer for fondsforvaltning
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UNIFOR er et fond tilknyttet UiO. Stiftelsen forvalter om lag 1,9 mrd. kroner. De etiske
retningslinjene for UiO er ikke gode nok, og falger oljefondets standard. Investeringer ved
universitetet burde holde en hgy etisk standard, og pengene i UNIFOR ma ikke investeres i
selskaper som skader klima eller bryter menneskerettighetene. Rektor har veert ute i blant annet
Universitas og lovet etiske retningslinjer for fondsforvaltningen i Igpet av kalenderdret 2016.

8. UiO ma lage en strategi for et grgnnere universitet

UiOs miljgstrategi gikk ut ved drsskiftet 2015-2016. | skrivende stund foreligger det altsa ikke
noen miljgstrategi for universitetet. Som en viktig samfunnsaktgr og et ledende universitet er det
kjempeviktig at UiO jobber strategisk og mdlrettet med klima, miljg og beerekraft. Derfor trengs
en miljgstrategi med et ambisjonsniva som tar innover seq fremtidens utfordringer.

Likestilling:

9. UiO ma styrke og fglge opp sin rekrutteringsstrategi for a sikre bred og balansert rekruttering til
alle studier ved UiO

Universitetet har ansvar for d sette i gang tiltak for G bedre rekruteringen pa studier hvor et
kj@nn er underrepresentert. | tillegg ma UiO sgrge for at de rekrutterer bredt blant alle grupper i
samfunnet.

Internasjonalisering:

10. UiO ma opprette ett bachelorprogram undervist i sin helhet pa engelsk

UIO har ingen bachelorprogrammer pa engelsk og det er pa tide at det opprettes ett. Vi har ca.
60 internasjonale masterprogrammer. Hvorfor ingen pa bachelorniva? Bachelorprogrammer pa
engelsk vil bidra til G styrke internasjonaliseringen hjemme ved universitetet. UiO-studenter far
opplevd et internasjonalt miljg uten @ reise ut i en tidlig fase av studiene. | tillegg vil det skjerpe
UiOs internasjonale profil fordi flere internasjonale studenter vil kunne studere ved universitetet.

Dissens fra Kristina Klagegg om et tillegspunkt 11: Det skal legges til rette for at internasjonale studenter
inkluderes i styrer, utvalg og studentlivet ved UiO.

Internasjonale studenter bgr kunne ta del i styrer, utvalg og studentutvalg pa alle nivéer ved
universitetet for G kunne forme universitetet sitt i tillegg til a delta i undervisning. Uten a
inkludere dem gar vi glipp av viktige stemmer og perspektiver som ma med i utviklingen av UiO. |
tillegg mener jeg at det ma settes av politiske og gkonomiske ressurser for d inkludere
internasjonale studenter i livet utenfor studiene, som i foreninger og i norske faddergrupper.
Dette fordi inkluderingen av internasjonale studenter i studiemiljget i stor grad foregdr utenfor
undervisningssituasjonen.
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Forslag til Handlingsplan

Handlingsplan for Studentparlamentet ved UiO perioden 2016-2017

Studie- og laeringsmiljg:
1. UiO ma styrke tilretteleggingstiloudet for studenter, og det ma opprettes et sentralt kompetansesenter
rettet mot studenter og andre som jobber med tilrettelegging.

2. UiO ma sgrge for automatisk skriftlig begrunnelse pa eksamen for alle studenter ved UiO

3. UiO ma sgrge for psykososialt veiledningstilbud for alle studenter. Alle studenter skal bli tiloudt
veiledningssamtaler i Igpet av fgrste semester.

4. Studieportefgljen ma revideres for a tilpasses dagens samfunn, og bachelorgraden ma omstruktureres
for a gi studenter stgrre frihet til 3 velge fag pa tvers og kvalifisere til en stgrre bredde av
masterprogrammer

5. UiO maimplementere et meritteringsstystem som premierer undervisning

Forskning og innovasjon:
6. UiO ma opprette en studentinkubator for studenter som vil drive med innovasjon og griinderideer

Solidaritet:
7. UiO ma forsterke og oppdatere sine etiske retningslinjer for fondsforvaltning

Baerekraft og miljg:
8. UiO ma lage en strategi for et grgnnere universitet

Likestilling:
9. UiO ma styrke og fglge opp sin rekrutteringsstrategi for a sikre bred og balansert rekruttering til alle
studier ved UiO

Internasjonalisering:
10. UiO ma opprette ett bachelorprogram undervist i sin helhet pa engelsk

Dissens Kristina:
Tilleggsforslag punkt 11:
Det skal legges til rette for at internasjonale studenter inkluderes i styrer, utvalg og studentlivet ved UiO.

Forslag til vedtak

Handlingsplan vedtas med eventuelle endringer vedtatt av Studentparlamentet.
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STUDENTPARLAMENTET
VED UIO

TIL: Studentparlamentet ved Universitetet i Oslo
FRA: Studentparlamentets arbeidsutvalg 2016/17

SAKSNUMMIER: SP 050/16-17
SAKSTITTEL: Revidert Budsjett hgst 2016
SAKSANSVARLIG: Vebjgrn Andersson

REVIDERT BUDSJETT H@ST 2016

Forkortelser:

UiO - Universitetet i Oslo
SP - Studentparlamentet
KK — kontrollkomiteen
Kof — Kollegieforum

AU — Arbeidsutvalget

Til hgsten som kommer gnsker vi en periode som er preget av et engasjert og aktivt studentdemokrati ved UiO.
For at dette skal vaere mulig er det ngdvendig med et budsjett som legger opp til et godt miljg, gode aktiviteter og
kontakt med studenter. Ettersom det allerede har gatt et halvt ar av dette budsjettet vil det ikke fremkomme
store endringer, ettersom en del av postene allerede er satt. Vare endringer er basert pa gkninger i poster vi
gnsker en satsning pa, og reduksjon i poster som enten er ferdig for aret eller forventet mindre utgifter. Det er
viktig at Studentparlamentet gjgr seg en mening om hvordan man gnsker at perioden fremover skal vaere preget
av.

| justeringer for budsjettet har vi i hovedsak valgt a prioritere a gke aktivitet til Studentparlamentet og
studentdemokratiet ved UiO. Til sammen har vi valgt a flytte 51 475 NOK da vi mener dette vil sikre var intensjon
om gkt synlighet og aktivitet. Under ligger vedlagt tabell som viser hvilke spesifikke poster det er gjort endringer,
hva endringene gar ut pa og var begrunnelse for endringen. | tillegg foreslar vi at Post 5010
Administrasjonsforpleining endres til Post 5012 Administrasjonsforpleining etter samtale med regnskapsfgrer.

Da egenkapitalen er pa et akseptabelt niva pa rundt 440 000 NOK, har vi valgt et revidert budsjett som gar ca i
null. Dette er for a sikre at midler blir satt i aktivitet. | tillegg kommer vi til 3 veere opptatt av a sgke stgtte fra
aktgrer som Universitetet i Oslo og Norsk Studentorganisasjon, nettopp for a sikre at mest mulig midler fra
Studentparlamentet brukes pa a fremme et blomstrende studentmiljg her ved universitet.
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Selv om Studentparlamentet har full autonomi for sitt budsjett, er det enkelte poster som er mindre fleksible.
Dette er poster som gjerne har en fast pris eller er kontraktfestet. For at det skal vaere tydeligere for dere hvilke
poster som Studentparlamentet har muligheten til a prioritere mellom og hvilke som er fastlast, finner dere
tegnet [*] for de postene det er mulig a endre.

| dette sakspapiret er det fremlagt tre dokumenter. Fgrste dokument er en oversikt over de endringer som er
foreslatt fra ordinaert budsjett 2016 til forslag om revidert budsjett 2016. Dette er for & gi dere en grei oversikt
over endringer som er foreslatt, og begrunnelsen. Det som er farget r@d tilsvarer reduksjon, mens grgnn tilsvarer
gkning. Andre dokumentet er selve budsjett 2016 og forslag om revidert budsjett 2016. Der fremgar hvilke poster
som en foreslatt endret, med fargen rgd for nedjustering og grgnn for oppjustering. Dere vil ogsa se forelgpig
regnskap til og med juli 2016, samt se differansen mellom postene fra budsjett 2016 og revidert budsjett 2016 for
a tydelig vise endringer som er gjort. Tilslutt ligger et oversikt over alle budsjettpostene og hva de innebaerer.

Oversikt over foreslatte endringer

Post Tidligere Ny sum Begrunnelse
sum
5011 Overtid 5000 10000 En post som allerede er oversteget, og

som vil bli brukt til blant annet overtid
for SP-mgter.

5092 Feriepenger adm. | 39 560 @kning kommer av utregnet sum av

12% Ignn.

5992 Oppleering 10000 8000 Det er en ferdig post.

overlapp

5994 Komitéaktivitet 10 340 15 340 Vi gnsker & gke aktiviteten til
komiteene, sette i bruk.

6710 Revisjons honorar | 33410 26 750 Det er en ferdig post.

6740 Miljgfyrtarn 2250 Det er en ferdig post.

6950 Porto 500 1500 Er en post som vil bli brukt fremover,
og er oversteget.

7301 Annonsering 17 300 10300 Dette er en post som er har veert lite

brukt, og hvor mye ubrukt star igjen.
Ma ses i sammenheng med post 73109.

7320 Mgtekostnader 28 000 30000 Ser et behov for gkning for a sikre godt

tilbud.

7321 10000 15 000 Allerede brukt mye, og det er viktig a

Arrangementkostnader veere et aktivt parlament.

7322 HP-seminaret 30000 5000 Alt blir dekket av tildelingen fra UiO,
greit med en buffer pa 5 K.

7325 10000 0,00 Alt blir dekket av tildelingen som ble

Studentkonferansen gitt.

7326 Andre mgter 7 000 12 000 Viktig a kunne veere aktive mot andre

tillitsvalgte, mye er allerede brukt.

7463 Studentorganer 100 000 120000 Mener det er viktig 3 ke denne etter
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som mye er brukt, og det er viktig a
kunne stgtte opp under
studentaktiviteter.

7322 Tidligere regnskap viser til et forbruk
som ligger hgyere enn foreslatt
budsjett. AU gnsker a kunne bygge opp
under et godt sosialt arbeidsmiljg
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KONTOSAMMENDRAG Forelppig regnskap 2016 | Budsjett 2016 |Forslagrevidert budsjett hgst 2016 | Differnanse Budsjett 20:
t.o.m. juli

Oversikt

37 Tilskudd -2310300,00 | -2310300,00 -2310300,00

Sum -2310300,00 -2310300,00 -2310300,00

51 Lgnn ansatte 810434,13 1337073,25 1346 073,25 9000,00

54 Arbeidsgiveravgift 86 878,73 186 970,00 186 970,00 0,00

59 Andre personalkostnader 24 275,02 77 240,00 80240,00 3000,00

65 Kostnadsfgrt inventar 4 475,22 25 000,00 25 000,00 0,00

67 Diverse fremmede tjenester 76 044,36 149 256,00 141721,00 -7 535,00

68-69 Kontorkostnader 12 968,49 20 856,80 21 856,80 1000,00

70 Reisekostnader 30199,71 66 600,00 66 600,00 0,00

73 Salgs- og reklamekostnader 189 230,26 225 300,00 195 300,00 -30000,00

74 Gaver og kontingenter 114 853,41 184 000,00 204 000,00 20 000,00

75 Forsikringer 5 826,00 6 000,00 6 000,00 0,00

77 Andre driftskostnader 34627,92 37 322,20 38322,20 1000,00

80 Finansinntekter 39,39 -5250,00 -5250,00 0,00

Sum 1389852,64 2310368,25 2306 833,25 -3535,00

RESULTAT 68,25 -3466,75

Budsjettposter

36 Tilskudd

3610 Tilskudd fra VT 0,00

3730 Tilskudd fra UiO -2310300,00 | -2310300,00

Sum -2310300,00 | -2310300,00 -2310300,00

51 Lgnn ansatte

5010 Fast Ignn 186 107,55 360 700,00 360 700,00 -

*5011 Overtid 7 200,80 5000,00 _ 5000,00

*5012 Ekstra hjelp u/feriepenger 0,00 0,00 0,00 0,00

*5013 Ekstra hjelp m/feriepenger 0,00 0,00 0,00 0,00

*5014 AU-honorar u/feriepenger 581513,76 878 963,25 878963,25 0,00

*5015 Rentekompensasjon 3211,31 10 000,00 10 000,00 0,00

*5016 Priser 0,00 10 000,00 10 000,00 0,00

*5017 Ordstyrere/tolk/KK/komitéarbeid 7 000,00 20250,00 20250,00 0,00

*5018 Telefongodtgjgrelse 6 300,00 12 600,00 12 600,00 0,00

5092 Feriepengeradm. 12 % 19100,71 39560,00 4.000,00
878 Sum 810434,13 1337073,25 1346 073,25
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54 Arbeidsgiveravgift

5400 Arbeidsgiveravgift 14,1 % 84157,33 181270,00 181270,00 0,00
5410 Arbeidsgiveravgift av feriepenger 2721,40 5700,00 5700,00 0,00
Sum 86878,73 186 970,00 186 970,00 0,00
59 Andre personalkostnader

5912 Administrasjonsforpleining 2 445,07 4 000,00 4 000,00 0,00
5920 Yrkesskadeforsikring 0,00 3000,00 3000,00 0,00
5922 OTP 4 860,00 7 400,00 7 400,00 0,00
5990 Andre personalkostnader 995,37 5300,00 5300,00 0,00
*5991 Studentparlamentsfester 5357,28 20000,00 20000,00 0,00
*5992 Opplaering overlapp 7 438,57 10000,00 -2 000,00
*5993 Internseminarer ogevalueringer 1829,00 9700,00 0,00
*5994 Komitéaktivitet 1349,73 10 340,00 5000,00
*5995 Representasjonsantrekk AU 0,00 7 500,00 7 500,00 0,00
Sum 24 275,02 77 240,00 80 240,00

65 Kostnadsfgrt inventar

*6540 Driftsmaterialer 4 475,22 25000,00 25000,00 0,00
Sum 4 475,22 25000,00 25000,00 0,00
67 Diverse fremmede tjenester

6710 Revisjonshonorarer 26 750,00 33410,00 _ -6 660,00
6720 Regnskapstjenester 25181,86 55846,00 55846,00 0,00
6730 IT-tjenester 22737,50 57 750,00 57 750,00 0,00
6740 Miljgfyrtarn 1375,00 2250,00 -875,00
Sum 76 044,36 149 256,00 141721,00

68-69 Kontorkostnader

*6810 Kontorrekvisita 3736,54 5600,00 5600,00 0,00
*6815 Kopiering 3109,48 7 600,00 7 600,00 0,00
*6860 Abonnementer 5289,79 7 156,80 7 156,80 0,00
*6950 Porto 832,68 500,00 1000,00
Sum 12 968,49 20 856,80 21 856,80
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70 Reisekostnader

*7100 Kilometergodtgjgrelse 0,00 1 000,00 1 000,00 0,00
*7150 Reiser ikke oppg. pliktig 15725,63 15 000,00 15 000,00 0,00
7151 Kollegieforum 14 474,08 50 600,00 50 600,00 0,00
Sum 30199,71 66 600,00 66 600,00 0,00
73 Salgs- og reklamekostnader

*7301 Annonsering 780,52 17 300,00 _ -7 000,00
*7304 Kunngjgring SP-valg 69 426,50 66 000,00 66 000,00 0,00
*7319 Promotering 636,07 34 000,00 34 000,00 0,00
*7320 Mgtekostnader 14 787,60 28 000,00 2 000,00
*7321 Arrangementskostnader 7 851,44 10 000,00 5000,00
*7322 HP-seminar 0,00 30000,00 -25 000,00
*7323 NSO 4737,53 4.000,00 4 000,00 0,00
*7324 Semesterstart 399,00 19 000,00 19 000,00 0,00
*7325 Studentkonferanse 0,00 10 000,00 -10 000,00
*7326 Andre mgter 5378,37 7 000,00 5 000,00
Sum 103 997,03 225 300,00 195 300,00

74 Gaver og kontingenter

*7410 Kontingenter 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00
*7415 Gaver 2139,80 3000,00 3000,00 0,00
*7460 ISU 0,00 0,00 0,00 0,00
*7462 Fraksjonsstgtte 37 117,74 74 000,00 74 000,00 0,00
7463 Studentorganer 75595,87 100 000,00 20 000,00
7464 Velferdstingeti Oslo 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum 114 853,41 184 000,00 204 000,00

75 Forsikringer

7500 Forsikring 5826,00 6 000,00 6 000,00 0,00
Sum 5826,00 6 000,00 6 000,00 0,00
77 Andre driftskostnader

*7706 AU-disposisjon 5058,30 6322,20 _ 1000,00
*7723 Studentparlamentsvalg 28079,37 25 000,00 25000,00 0,00
7770 Bankkostnader 1084,75 5000,00 5000,00 0,00
*7790 Andre driftskostnader 405,50 1 000,00 1000,00 0,00
Sum 34627,92 37 322,20 38322,20 _
80 Finansinntekter

8050 Renteinntekter 0,00 -5500,00 -5500,00 0,00
8155 Renteutgifter 39,39 250,00 250,00 0,00
Sum 39,39 -5250,00 -5250,00 0,00
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NOTER TIL BUDSJETT 2016
36-Tilskudd

Post 3610 Tilskudd fra Studentsamskipnaden i Oslo (SiO)
Denne posten faller ut fra revidert budsjett da Studentparlamentet ved Universitet i Oslo (SP-UiO) er na
fullfinansiert av Universitet i Oslo (UiO).

Post 3730 Tilskudd fra UiO

Tilskuddet skal dekke fglgende: kontorutgifter, daglig leders lgnn, honorar til leder, studie- og laeringsmiljg og
kommunikasjonsansvarlig, driftsavtale med USIT, studentorganer og KOF. Hele summen utbetales direkte fra UiO
til SP.

51-Lgnn ansatte

Post 5100 Faste Ignninger i administrasjonen
Posten viser lpnnsutgifter for daglig leder. For 2016 er det tatt utgangspunkt i at daglig leder skal ha en
stillingsprosent tilsvarende 100 %.

Post 5011 Overtid i administrasjonen
Posten dekker overtidslgnn for daglig leder. Etter avtale med daglig leder har vi satt av en liten sum som buffer for
potensielt overtidsarbeid.

Post 5012 Ekstra hjelp u/feriepenger
Denne posten brukes til Ignn av ekstra arbeid der vedkommende har levert personalmeldingsskjema.

Post 5013 Ekstra hjelp m/feriepenger
Denne posten har tidligere dekket stgrre utgifter til ekstrahjelp, men har ikke vaert brukt de siste arene.

Post 5014 AU-honorar u/feriepenger

Tre av fem Arbeidsutvalgsmeldemmer honoreres over denne posten. Arbeidsuvalgsmedlemmene Ignnes na slik

det er spesifisert i gkonomireglementet:
Arbeidstuvalget skal honoreres i trad med Lanekassens satser for studenter. Honoraret er ssmmensatt av to
komponenter: for det fgrste (1) maksbelgpet for person- og kapitalinntekt ved stgtte for et helt kalender ar, og for
det andre (2) fullt 13n og stipend for studenter med full studieprogresjon

Avtroppende leder, studie- og laeringsmiljgansvarlig og kommunikasjonsansvarlig far full manedslgnn i juli, hvorav
50 prosent dekker 2 ukers overlapp med nytt arbeidsutvalg og de resterende 50 prosent for at det er vanskelig a
fa en sommerjobb i midten av juli, samt at de tillitsvalgte ikke far feriepenger. Universitetsstyrerepresentantenes
honorar utbetales av UiO. Honoraret er beregnet pa samme mate som honoraret til de gvrige
arbeidsutvalgsmedlemmene. De far i tillegg utbetalt en halv utbetalt en halv manedslgnn i juli som skal dekke 2
ukers overlapp. Studentparlamentet dekker den resterende halve manedslgnnen til
universitetsstyrerepresentantene, pa sammen grunn som de andre i arbeidsutvalget.

Tallene som er brukt for studiearet 2015/2016 og en gkning pa 2.8 prosent i stipend og lan fra neste studiear.

Post 5015 Rentekompensasjon
Posten dekker refusjon av de renteutgiftene som medlemmene av AU padrar seg i virkeperioden, samt skatt som
palgper. Kompensasjonen utbetales kun ved avslag fra Lanekassen om rentefritak for hver enkelt. Om et
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rentefritak innvilges eller ikke fra Lanekassen av henger av hvor mye hver enkelt AU-medlem har tjent det enkelte
aret.

Posten er vanskelig a beregne, da AU-medlemmer tjerner ulikt det halve aret de ikke sitter i AU og det derfor er
usikkert pa rentefritak fra Lanekassen blir innvilget eller ikke, da AU-medlemmer har ulik stgrrelse pa Ian og kan
ha ulik skattesats for biinntekter. | den utbetalte summen ligger ogsa kompensasjon for at det ma skattes av
summen man mottar.

Post 5016 Priser

Denne posten dekker prisen til arets foreleser som gis for seerdeles god undervisning. Fordi mottakeren av prisen
ma skatte av summen man mottar er posten plassert ssmmen med andre Ignnskostnader. Det er foreslatt i
budsjettet at vi beholder prisen pa kr 10 000 i 2016.

Post 5017 Ordstyrere/tolk/KK/komitéarbeid u/feriepenger

Posten dekker honorar til ordstyrer, tolk og kontrollkomitémedlemmer etter gjeldene satser. Ordstyrer og tolk far
kr 125,- i timen per pabegynt time. Ved de 6 ordinaere SP-mgtene far disse honorar for fem timers arbeid. Det
konstituerende mgtet og handlingsplanseminaret er ogsa inkludert i denne posten.

Kontrollkomiteens leder honoreres med 1500 kr i semesteret, og de to andre medlemmene honoreres med 750
kr i semesteret.

Post 5018 Telefongodtgjgrelse

Posten dekker telefongodtgjgrelse for Leder og AU. Godtgjgrelsen er satt til kr 2000 i aret (kr 167 i maneden) for
fire i AU, samt 300 kr per semester til daglig leder. Det dekkes for 13 maneder for AU medlemmene, slik at det
felger lennskjgringen. Dette utbetales hvert halvar.

Post 5092 Feriepenger adm. 12 %
12 % av lpnnsutgift

54-Arbeidsgiveravgift

Post 5400 Arbeidsgiveravgift 14,1 %

Posten dekker arbeidsgiveravgift (14.1%) av post 5010-5017 og post 5922
Post 5410 Arbeidsgiveravgift av feriepenger

Dekker arbeidsgiveravgift (14,1 %) av feriepenger.

59-Andre personalkostnader

Post 5910 Administrasjonsforpleining
Posten dekker mat til Studentparlamentets daglig leder ved overtidsarbeid, medlemskap ved SiO treningssenter,
samt tiltak som gir faglig utvikling

Post 5920 Yrkesskadeforsikring

Forsikring.

Post 5922 Obligatorisk tjenestemannspensjon (OTP)
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Dekker pensjon og bankomkostninger til daglig leder. Stgrrelsen pa pensjonen avhenger av Ignnsstgrrelsen og
siden Ignnskostnadene har gkt har denne posten gkt tilsvarende. Ingen av AU medlemmene er per i dag
medlemmer i denne ordningen.

Post 5990 Andre personalkostnader
Posten er knyttet til utgifter for personalkostnader som palgper Eika. Den dekker kake i forbindelse med
bursdager, frukt og grent til kontoret blir dekket av denne posten.

Post 5991 Studentparlamentsfester
Posten dekker utgifter forbundet med arrangering av Studentparlamentets julebord og sommeravslutning.

Post 5993 Internseminarer og evalueringer
Denne posten dekker kostnader forbundet med evalueringer og interne seminarer for Arbeidsutvalget, som mat,
reise og oppholdsutgifter.

Post 5994 Komitéaktivitet
Skal dekke driftsmidler som mat til internasjonal komité, studie- og forskningskomiteen, miljgkomiteen og
kontrollkomiteen.

Post 5994 Representasjonsantrekk

Posten dekker utlegg til representasjonsantrekk for medlemmer av arbeidsutvalget. Kostnaden for antrekket
fglger statens satser pa 2 500.

65-Kostnadsfgrt inventar

Post 6540 Driftsmaterialer

Posten dekker innkjgp av diverse forbundet med drift, f.eks teknisk utstyr og megbler. | 2015 ble penger brukt pa a
bytte oppvaskmaskin, samt bytte av en datamaskin. For 2016 budsjetterer vi for at det skal oppsta uforutsette
kostnader vedrgrende driftsmateriale, samtidig som vi gnsker vi & holde budsjettet lavt.

67-Diverse fremmede tjenester

Post 6710 Revisjonshonorar
Posten dekker revisjon av SPs regnskap.

Post 6720 Regnskapstjenester
Posten dekker regnskapskostnader, I@nns- og personalkostnader.

Konto 6730 IT-tjenester

Studentparlamentet mottar et gremerket tilskudd fra UiO, som vi betaler videre til USIT. Dette dekker en 5
prosent stilling til drift av maskinpark/klienter, brukeradministrasjon, e-post, tilrettelegging av infrastruktur og
brukerstgtte. Posten justeres til belgpet oppgitt i tilskuddsbrevet fra UiO.

Post 6740 Miljgfyrtarn
Denne posten er ny fra 2015, og vil dekke kostandene til arsavgift i 2016.
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68-69-Kontorkostander

Post 6810 Kontorrekvisita
Posten dekker utgifter forbundet med innkjgp av kontorrekvisita, mindre kjpkkenutstyr og kaffe/te.

Post 6815 Kopiering
Studentparlamentet eier en multifunksjonskopimaskin pa Villa Eika. Posten dekker en serviceavtale. Utgiften til
kopimaskinen deles med VT. Store kopioppdrag utfgres pa Reprosentralen og dekkes av UiO.

Post 6860 Abonnementer
Posten dekker avisabonnementer for Villa Eika. Utgiftene til disse deles mellom VT og SP. | 2016 vil vi kutte ut
Dagens Nzaeringsliv og Klassekampen for & senke utgiftene pa aviser.

Post 6950 Porto

Posten dekker ekstraordinaere utsendelser eller utsendelse av pakker, som ikke faller under postsystemet til UiO
og av den grunn ikke dekkes av UiO. Regnskapsbyraet palegges portokostnader ved oversendelse av bilag til
revisor.

70-Reisekostander

Post 7100 Kilometergodtgjgrelse

Denne posten dekker kjgrekostnader for reiser i Studentparlamentets tjeneste, slik som internseminarer og
Politisk seminar. Posten kommer kun til @ bli benyttet dersom MoveAbout-elbilene ikke har tilstrekkelig
rekkevidde eller kan oppfylle behovet.

Post 7150 Reiser

Posten dekker reiser i Studentparlamentets tjeneste. Pa denne posten fgres ogsa midlertidige reiseutgifter for SP
som refunderes fra andre instanser, i hovedsak UiO og NSO. Kontingenter til seminarer/konferanser faller ikke
innenfor denne posten.

Post 7151 KOF (Kollegieforum)

UiO dekker reiser, kost og los;ji til nettverksbygging med de andre styrerepresentantene, antrekk og
representasjon for universitetsstyremedlemmene. Midlene er gremerket i tilskuddsbrevet vi far fra UiO.

73-Salgs- og reklamekostander

Post 7301 Annonsering

Midlene gar i hovedsak til annonsering pa Facebook og i Universitas. Midlene brukes til 8 annonsere og promoter
SP-arrangementer og politikk. Posten brukes gjerne i forkant av valget for a oppfordre studenter til 3 stille liste til
valget, men ogsa promotering av undervisningsprisen m.fl. Man har ogsa tatt i bruk sosiale medier som en viktig
kommunikasjonskanal. Posten blir oppjustert, som et resultat av et gnske om bedre synlighet. Denne posten er
derimot blitt lite brukt, da utgifter som kunne vaert innlemmet i denne posten, gar i andre poster.

Post 7304 Kunngjgring SP-valg
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Trykking og utgivelse av valgbilag i Universitas i forbindelse med studentparlamentsvalget, samt annonsering.

Post 7319 Promotering og kampanjer

Posten dekker kostnader tilknyttet aktivitet som gjennomfgres for & promotere studentparlamentet. Dette
innbaerer innkj@p av promoteringsmateriell og kampanjeutgifter som stand-materiell, gensere, t-skjprter,
baerenett og annet som matte vaere ngdvendig for & promotere SP pa en god mate.

Post 7320 Mpgtekostnader til Studentparlamentsmgter
Denne posten dekker mgtemat til Studentparlamentsmgter. SP-AU har besluttet at det pa mgtene kun skal
serveres vegetarmat som et ledd i gnsket om a bli et miljgfyrtarn.

Post 7321 Arrangementskostnader
Posten dekker mindre arrangementer som frokostmgter, sosiale og politiske arrangementer for
Studentparlamentet, samt andre arrangementer som fremmer Studentparlamentet og var politikk.

Post 7322 Politisk seminar

Posten dekker arrangering av Politisk seminar pa starten av studiearet, og inkluderer midler til overnatting, mat,
transport og eventuelle kostnader tilknyttet giennomfgring. Posten forblir lav med hensikt om a sgke midler til
UiO og NSO, da UiO har gitt tydelig signal om at de @gnsker a gi stgtte til st@rre arrangementer.

Post 7323 NSOs landsmgte
Posten dekker utgifter som mgtemat, frukt og snacks til UiOs delegasjon pa NSOs landsmgte og formgter
tilknyttet dette arrangementet.

Post 7324 Semesterstart

Blant annet dekker denne posten skjenkebevilgning, tilskudd til felles semesterstartbilag, grillmat og leker. Hgsten
2015 gikk vi til innkj@p av eget gjerde til bar-til-bar arrangementet, som vil kunne brukes om igjen senere ar. Vi
gikk ogsa til innkjgp av to nye tgnnegriller, som vi regner med vil vare i et par ar fremover. Denne posten er derfor
lavere i 2016 enn for 2015, da vi regner med en besparelse pa rundt kr 7000,- i et par ar fremover.

Post 7325 Studentkonferanse

Posten dekker arrangering av en studentkonferanse i februar/mars maned. Denne inkluderer midler til
overnatting, mat, transport og kopiering av sakspapirer. | ar velger vi 3 holde posten lav da vi har fatt midler fra
UiO til giennomfgring av konferansen, og at posten derfor kun vil vaere en buffer for utforutsette kostnader.

Post 7326 Andre moter

Posten dekker andre mgtekostnader tilknyttet for eksempel SULF-mgter, AU-mgter, dekanlunsjer, rektoratmgter,
samarbeidsmgter med relevante aktgrer, etc.

74-Gaver og kontingenter

Post 7410 Kontingenter

Posten dekker kontingenter forbundet med deltagelse pa dagsseminarer og kurs. Dette er en post som vi har gkt
betraktelig det siste aret, da vi har fatt en tydelig beskjed fra UiO at de ikke gnsker ytterligere enkeltsgknader til &
dra pa konferanser, slik det har blitt gjort tidligere ar.

Post 7415 Gaver
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Posten dekker innkjgp av gaver til foredragsholdere og lokale medlemmer i f.eks. NSO-AU, VT-AU og SP-AU.
Denne type utgifter varierer endel fra ar til ar.

Post 7460 International Students Union - ISU
Tidligere ar har UiO bevilget stgtte til ISU giennom Studentparlamentet. Da dette ikke lenger er spesifisert i vare
tilskuddsbrev eller fristasjonsavtale, settes stgtten til ISU som en del av inn under post 7463 Studentorganer.

Post 7462 Fraksjonsstgtte
Studentparlamentet har vedtatt flat fraksjonsstgtte. Rammen til fraksjonsstgtten er pa kroner 74000,-.

Post 7463 Studentorganer

| tildelingsbrevet fra UiO er det gremerket 100 000 kr til Studentparlamentet for tildeling til studentorganer.
Midlene overfgres fra SP til studentorganer etter godkjent spknader. Nytt av aret er at vi gnsker at post 7460 skal
ga under denne posten.

Post 7464 Velferdstinget i Oslo og Akershus

Frem til 2016, var SP en del av tildelingsordningen til UiO. Fra og med 2016 utgar denne posten, da vi heretter er
fullfinansiert fra UiO.

75-Forsikring

Post 7500 Forsikringspremie
Forsikring av data- og kontorutstyr pa Villa Eika, og reiseforsikring for AU.

76-Andre driftskostnader

Post 7706 AU-disposisjon
SP-AU disponeer denne posten. Utgiftene knytter seg i hovedsak til diverse utgifter som ikke dirkete dekkes av
andre poster, som interne arrangementer, julebord med VT og SiO, og teambuilding.

Post 7723 Studentparlamentsvalg

Denne posten dekker utgifter knyttet til giennomfgringen av studentparlamentsvalget, som materielle utgifter og
utgifter forbundet med debatter og arrangementer. Kostnader for ekstrahjelp, som f.eks valgansvarlige ved
fakultetene i forbindeles med studenvalget, gar ogsa under denne posten.

Post 7770 Bankkostnader
Utgifter knyttet bruk av nettbank, som bruk av bankkort og utbetaling av Ignn.

Post 7790 Andre driftskostnader

Registreringer og endringer i Brgnngysundregistret og andre diverse utgifter som ikke passer inn under andre
poster.

80-Finansinntekter

Post 8050 Renteinntekter
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Renteinntekter pa egenkapitalen til SP.

Post 8155 Renteutgifter

Pa denne posten fgres Studentparlamentets eventuelle renteutgifter.

Forslag til vedtak
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Arbeidsutvalget innstiller pa at budsjettforslaget vedtas med noter og endringer fra Studentparlamentet.
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